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Достойният труд е израз на стремежа на работещите да имат  работа, която да им осигурява 
справедлив доход, сигурност на работното място и социална защита, по-добри перспективи за 
личностно развитие и социална интеграция, Защото постоянната заетост и достойният труд за всички, 
включително за жените и младите хора, са най-ефективния начин за справяне с бедността. Достойният 
труд също така означава възможност за работещите свободно да се сдружават за да представят 
своите интереси колективно, и чрез синдикалните организации  да се ангажират в обществения диалог 
като граждани и като работници. В допълнение Достойният труд е стратегия за постигане на устойчиво 
развитие, насочено към хората, ключов елемент за изграждане на справедливи и приобщаващи 
общества, основаващи се на принципите на създаване на работни места, спазване на правата на 
работниците, зачитане на равенството между жените и мъжете, с адекватна социална защита и 
социален диалог. 

             Нека да проведем кампании за достоен живот и труд за:  
 Да повишим осведомеността относно ползите от достойната заетост 

  Да покажем, че достойният  труд е устойчив начин за справяне с бедността и с  

     основно значение   за социалното сближаване;  

  Да поставим достойния труд в сърцевината на икономическата и социалната  политика в 

            нашите райони и отрасли! 
       За да успеем заедно да променим правилата! 


